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Г. ПУГАЧЕВ -2023 



 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 1.1. Управляющий совет муниципального общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2 города Пугачева 

Саратовской области» (далее –Совет) является коллегиальным органом, 

реализующим принцип государственно-общественного характера управления 

образованием и решающим вопросы, относящиеся к компетенции 

образовательной организации. 

1.2. Управляющий совет осуществляет свою деятельность в 

соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами РФ, 

субъекта РФ, органов местного самоуправления, уставом и иными 

локальными нормативными актами образовательного учреждения. 

1.3. Деятельность членов управляющего совета основывается на 

принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия 

решений и гласности. 

1.4. Структура, численность, компетенция управляющего совета, 

порядок его формирования и организации деятельности регламентируются 

уставом образовательного учреждения. 

1.5. Члены управляющего совета не получают вознаграждения за работу 

в управляющем совете. 

 

II. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ СОВЕТА И ОРГАНИЗАЦИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Совет формируется с использованием процедур выборов, 

делегирования и кооптации. 

2.2. Избираемыми членами Совета являются: 

-представители от родителей (законных представителей) обучающихся, 

- представители от работников Учреждения, 

- представители от обучающихся на уровне среднего общего образования. 

2.3. В состав Совета входят директор Учреждения, а также делегируемый 

представитель учредителя. 

2.4. Также в состав Совета могут быть кооптированы представители местной 

общественности по представлению учредителя или избранных членов Совета. 

2.5. Количество членов Совета не может быть более 25 человек. 

2.6. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) 

обучающихся избираются на общем родительском собрании. Количество 

членов Совета из числа родителей не может быть меньше одной трети и 

больше половины общего числа членов Совета. 

2.7. Представители обучающихся входят по одному представителю от 

параллели на ступени среднего общего образования. 

2.8. Члены Совета из числа работников Учреждения избираются общим 

собранием работников данного Учреждения (конференцией). Количество 

членов Совета из числа работников Учреждения не может превышать одной 

четверти от общего числа членов Совета. 



2.9. Директор Учреждения после получения списка избранных членов 

Совета извещает о том учредителя и членов Совета в трехдневный срок. 

2.10. На первом заседании Совета избираются его председатель, 

заместители председателя и секретарь Совета. При этом представитель 

учредителя в Совете, обучающиеся, директор и работники Учреждения не 

могут быть избраны на пост председателя Совета. 

Совет, состав избранных и назначенных членов которого утвержден 

приказом учредителя, обязан в период до двух месяцев со дня издания 

приказа кооптировать в свой состав не менее одной четверти членов (из 

числа лиц, окончивших Учреждение; работодателей или их представителей, 

прямо или косвенно заинтересованных в деятельности Учреждения или в 

социальном развитии территории, на которой оно расположено; граждан, 

известных своей культурной, научной, общественной, в том числе 

благотворительной, деятельностью; иных представителей общественности и 

юридических лиц). Кандидатуры для кооптации в Совет, предложенные 

учредителем, рассматриваются Советом в первоочередном порядке. 

2.11. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в три месяца. График заседаний Совета утверждается Советом. 

Председатель Совета может созвать внеочередное заседание на основании 

поступивших к нему заявлений (от членов Совета, учредителя, директора 

Учреждения). 

2.12. Дата, время, повестка заседания Совета, а также необходимые 

материалы доводятся до сведения членов Совета не позднее чем за пять дней 

до заседания Совета. 

2.13. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании 

Совета присутствовали не менее половины его членов. 

2.14. По приглашению члена Совета в заседании с правом 

совещательного голоса могут принимать участие лица, не являющиеся 

членами Совета, если против этого не возражают более половины членов 

Совета, присутствующих на заседании. 

2.15. Каждый член Совета обладает одним голосом. В случае равенства 

голосов решающим является голос председательствующего на заседании. 

2.16. Решения Совета принимаются простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Совета и оформляются протоколом. 

2.17. Протокол заседания Совета подписывается председательствующим 

на заседании и секретарем. 

 

III.  КОМПЕТЕНЦИЯ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА 

 

3.1. Согласование Программы развития Учреждения; 

3.2. Содействие созданию в Учреждении оптимальных условий и форм 

организации образовательной деятельности; 

3.3. Согласование Режима занятий обучающихся;  

3.4. Согласование Порядка и условий восстановления в Учреждении 

обучающегося, отчисленного по инициативе Учреждения; 



3.5. Согласование Порядка обучения по индивидуальному учебному 

плану, в том числе об ускоренном обучении; 

3.6. Согласование Порядка создания, организации работы, принятия 

решений комиссией по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений и их исполнения; 

3.7. Распределение стимулирующей части фонда оплаты труда 

работников Учреждения; 

3.8. Обеспечение участия представителей общественности:  

3.8.1. В процедурах государственной итоговой аттестации 

обучающихся; 

3.8.2. В процедурах проведения контрольных и текстовых работ для 

обучающихся, общественной экспертизы (экспертиза соблюдения прав 

участников образовательного процесса, экспертиза качества условий 

организации образовательного процесса в Учреждении, экспертиза 

инновационных программ); 

3.8.3. В деятельности аттестационных, конфликтных и иных комиссий; 

3.9.  Участие в подготовке и согласование публичного (ежегодного) 

доклада Учреждения; 

3.10. Содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения 

деятельности и развития Учреждения; 

3.11. Контроль за качеством и безопасностью условий обучения, 

воспитания и труда в Учреждении, принятие мер к их улучшению;  

3.12.Согласование локальных нормативных актов о введении (отмене) 

единой в период занятий формы одежды для обучающихся, порядке ее 

введения и источниках финансирования затрат на ее приобретение; 

3.13. Внесение директору Учреждения предложения в части: 

3.13.1. Материально-технического обеспечения и оснащения 

образовательного процесса, оборудования помещений Учреждения (в 

пределах выделяемых средств); 

3.13.2. Выбора учебников из утвержденных федеральных перечней 

учебников, допущенных к использованию в образовательном процессе;  

3.13.3. Создания в Учреждении необходимых условий для организации 

питания, медицинского обслуживания обучающихся; 

3.13.4. Мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся; 

3.13.5. Установления режима пятидневной или шестидневной учебной 

недели; 

3.13.6. Развития воспитательной работы в Учреждении. 

3.14. Решения управляющего совета принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании. 

В случае равенства голосов решающим является голос председателя. 

Решения управляющего совета оформляются протоколами.  

Управляющий совет не вправе выступать от имени Учреждения.  

 

 

 



                       V.  ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

5.1. Настоящее Положение об управляющем  совете является локальным 

нормативным актом, принимается на педагогическом совете школы и 

утверждается  приказом директора общеобразовательной организации. 

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

5.3. Положение об управляющем совете общеобразовательной организации 

принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению 

принимаются в порядке, предусмотренном п.5.1. настоящего Положения. 

5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 
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